003125

RAMALHO SERV. E OBRAS EIRELI -ME

B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,8700 0,0000]
B2 Feriados 3,7100] 0,0000
B3 Auxilio - Enfermidade 0,9200 0,7000)
B4 13° Saléric 10,9700 8,3300
B85 Licenca PaternidadE 0,0700 0,0500
B6 Faltas Justificadas 0,7300 0.5600
B7 Dias de Chuvas 1,6600 0,0000]
B8 Auxilio Aciderite de Trabatho 0,1100 0,0800
BS Férias Gozadas 11,2600 8,5500
B10 Salario Matemidade 0,0300 0,0200
TOTAL 47,3300, 18,2900

c GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 70700 53700
Cz Aviso Prévio Trabathado 01700 0,1300
3 Férias \ndenizadas 3,4700 24100
4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 50100 3,8100
C5 Indenizacao Adicional 0,5900 0.,45004
TOTAL 16,0100 12,1700

D J6RUPO D
D1 Reincid&ncia de Grupo A sobre Grupo B 7,9500 3,0700
b2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhade e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio ©,5800 0,4500

ladenizadn,
TOTAL 8,5400 W\
Horista = 88,68%

Mensalista = 50,78%

A+B+C+D

Ramalho S%vﬂoseObras EireliHE UL
o Iy H
Eduardo Cavalcant da Costa e Sita oNPJ RIS 0000, o

ENGENHEIRD CIVIL Sesi BNy, :
CREA-PE N° 017592/0 esiely Rarg (o Meg és Dias Melo

CPFIN® 042 183.913.94
RUA DA GLORIA, 634 22 ANDAR SALA 201, CENTRO - JUAZEIRO DO NORTE/CE
CNPJ: 24.916.240/0001-07 '

























































































































