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CNPJ: 08.863.831/0001-07 CGGC: 06.213.254-7
Rua Manoel Pinheiro de Almeida, 213, Centro, Farias Brito/CE - CEP: 63.185-000
Contatos:(88) 3544-1264/9.8150-6000 - conceitoconstrucao. serv@holmail.com

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS 17,;?2::;
. |oERA: CONSTRUCAD DE QUADRA POLIESPORTIVA COBERTA NA VILA LAMAJU, MUNICIPIC DE
1 ] MC CONCEITO FARIAS BRITO/GE
. j ._ T it 5 MODALIDADE: TOMADA DE PREGOS N° 2018.07.31.1
OBSERVAGOES: |FONTES: SEINFRA 024.1 E SINAPI 01/2018, AMBAS DESONERADAS - BD! 26,00%
| cop DESCRIGAD | HoRA®% | MES%
A GRUPO A
At INSS 0,00 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
AB Salario Educagao 2,50 2,50
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0.00
TOTAL 16,80 16,80
q B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,87 0,00
82 Feriados 3,72 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91 0,69
B4 13° Salério 10,92 8,33
B5 Licenga PaternidadE 0,08 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,65 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12 0,09
B9 Férias Gozadas 10,42 7.96
B10 Salaric Maternidade 0,03 0,02
TOTAL 46,45 17,71
C GRUPOC
C1 Avisa Prévio Indenizado 6,35 4,85
c2 Avisa Prévio Trabalhado 0,15] 0,11
c3 Férias Indenizadas 3,56 2,72
q C4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 4,84 3,69
C5 Indenizagao Adicional 0,53 0,41
TOTAL 15,43 11,78
D GRUPOC D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,80 2,98
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabathado e Reincidéncia 0,53 0,41
do FGTS sobre Aviso Prévio indenizado
TOTAL 8,33 3,39
Horista = 87,01% .
Mensalista = 49,68% 0(/
A+B+C+D
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J. CAMPOS EMPREENDIMENTOS EIRELI =%
CNPJ: 23.837.839/0001-84
003558

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO-CEARA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PROPOSTA DE PRECOS

4

REF.: TOMADA DE PRECOS N° 2018.07.31.1

RUA UNIAS SIEBRA, N° 706 LOJA “B”, CENTRO - CARIRIACU-CE
CEP: 63.220.000









































































