GOVERNO MUNICIPAL

FARIAS BRITO

SECRETARIA DE SAUDE

GOVERNO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO
EDITAL N°: 006/2022

A Prefeitura Municipal de Farias Brito - Ceard, através da Secretaria Municipal de Saude
e sua Comissdo de Planejamento de Processo Seletivo Simplificado, no uso de suas
atribuictes legais, torna publico para conhecimento dos interessados a realizacdo de
PROCESSO SELETIVO-SIMPLIFICADO para contratagao. temporaria de profissional,
nos termos do art. 37, 1X, da Constituicdo Federal e da Lei complementar n°® 17 de 14 de
marco de 2001 e suas alteracdes pela Lei complementar n° 22 de 11 de abril de 2005,
objetivando o preenchlmento de cadastro reserva para atuar nas funcdes. de () Psicdlogo;
()] F|3|oterapeuta :

1. DAS DI’SPOSIQOES PRELIMINARES , . '# '
1.1. O. Estal do Processo Seletivo Slmplrfrcado en@mntra-se dlsponlvel patsa consulta no
endereco :‘eletrdnico -da  Prefeitura - “Municipal de Farias® Britg
http; //WWW fairlasbrlto ce.gov.br, bem como acostado nos murais da sede da
Seeretaria Mtinicipal de-Saiide. .
1 2 O ProCesso Seletivo Simplificado sera regldo por este Edital e sera exec:'-
g Sec,retana Municipal de Satide. Fe -
:-_-1 3. O Processo Seletivo Slmphflcado;?v a a contratagdo de cadastro reserva para as .
'-fungoes de. (1) Psmologo e (M) F|S|oterapeuta ambos com lotacds a serem deﬂmdas\
- canforme necessidade da Secretaria Mumcipal de Saude.
1.2 0 Processo Seletivo Simplificado-tera. validade de 01 (um) ano, a- contar.da d da:_
I-;’homaloga(;ao do resultado final, podendd Ser. prorrogado por igual penodo - S S
*-1,5: "0 Processo Seletivo Simplificada tera carater cla35|f|cator|o e reallzar -5 a:por meio
de anahse de Curriculd Vitae e Prova Objetlva ,
1.6. © resultado final seraa: somatorlo da Prlmelra Etapa (prova objetlva) Com 0 resultado
da segunda etapa.(analise. curricular). .
1.7. A contratacdo dos candidatos classmcados nas vagas sera fundamentada nos termos
da Lei Complementar n°-17. de 14 de: marco de 2001 e suas .alteracGes pela Lei
complementar n° 22 de 11 de abril de 2005, que dispde sobre a contratacdo para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico para tirar férias de servidores
ou que estejam licenciado/afastados.
1.8. Sera adotado para 0s contratados através deste Processo Seletivo Simplificado o
Regime de Previdéncia Geral (INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social).

2. DOS REQUISITOS

2.1. Para participar do processo seletivo o candidato deve ser brasileiro nato,
naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 1.°, do artigo 12, da Constituicdo Federal.

2.2. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos e no maximo 69 (sessenta e nove) anos
no momento da apresentacdo de documentos.

2.3. Possuir numero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e numero de Registro Geral —
RG e cadastro regularizado no Conselho de Classe da categoria.
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2.4. Possuir Nivel de escolaridade compativel com o cargo.
2.5. Ndo receber proventos de aposentadoria oriundos de empregos, cargos ou funcéo,
inclusive comissionado, exercidos perante a Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, bem como, suas autarquias, empresas ou fundagdes, conforme preceitua o
art. 37, pardgrafo 10 da Constituicdo Federal, redacdo dada pela Emenda Constitucional
20, de 15/12/1998, ressalvada as acumulacdes permitidas pelo-inciso XVIdo mencionado
artigo, os empregos.€letivos e estd com idade que lhe garanta aposentadoria;

2.6. Néo ter sido demitido a bem do servico publico nas esferas federal estadual ou
municipal da admlnlstragao direta ou indireta; .

2.7 Nao possuir outro cargo/funcdo dentro da Admlnlstra(;ao Direta ou Indlreta

2.8. A falta de’comprovagdo de qualquer'dos requisitps para a contrata¢éo, até a data da
assinatura.“d@:.contrato ou a pratica de falsidade’ ide(ﬂoglca em Prova_documental,
acarretara cancelamento da i inscri¢do do eand idato, sua:eltmlnagao no- respeet:vo Processo
Seletlvo Slmpllflcado e-anulagdo de todos- os atos com respeito a‘ele pratlcadﬁs pela
Secretarla Municipal de Satde ainda que ja tenha sido-publicado o Edltal de Hi
do Resultado hnal sem prejwzo das san(;oes Iegals cablvels

3. DASINSCRI(;OES ; < o
:-_-3 1 As .inserigoes serao reallzadas na sede da. Secretarla Municipal de Saude nos dlas;, 10 e ..

£ 3 l I Flcha de.inscricdo totalmente pree_nghlda e assinada (Anexo | deste edltai)
3.1:2: Ccipla da Carteira de Identidade; do-Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de Conselhoi
de ‘Classe e do Curriculo detalhado co:m tdda documenta(;ao comprobatdrio para-’Que possa
-ser- apremado e pontuado ( Anexo Il}; - i
32, ~ Todes0s documentos soI|C|tados no ato da'i mscrl(;ao deverao ser colot:ades m‘anexo
ao curriculo~ - -
33, Ndio serdo aceitas mscrlgoes que nao cumpram ngorosamente todas as eX|genC|as
previstas neste: Edital e a ausenC|a de qualquer documento lmpllcara na desclassmcagao
do(s) candidato (s). : :
34. Coépidade D|ploma ou Certlflcado de Concluséo de Curso dewdamente reconhecido
pelo MEC e registro no Conselho de Classe, devidamente reconhecido.

4. DA SELEGCAO E DOS CRITERIOS

4.1. O Processo de Selecdo sera realizado em duas etapas:

a) Prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério;

b) Analise curricular, de carater classificatorio.

4.2. DA PROVA OBJETIVA:

a) A prova objetiva sera composta por questdes técnicas seguindo o contetdo
programatico disposto no presente Edital;

b) A prova objetiva sera composta pelo quantitativo de 40 questfes, cada questdo
valendo 1,0 ponto;

¢) A duragdo da prova seré de 04 (quatro) horas
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SEGUNDA ETAPA - ANALISE DE CURRICULAR
Doutorado — 1,5 pontos

Mestrado — 1,0 ponto

Pds-Graduacdo ( maximo de uma pds-graduacéo) — 0,5 ponto

5. DA CLASSIFICAQAO FINAL

5.1. Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final,
que corresponde ao total dos pontos obtidos nas duas etapas do Processo Seletivo
Simplificado.

5.2. Na hipotese de igualdade da Nota Final, serdo aplicados os critérios de desempate
constantes no item 6, deste Edital.

5.3. Sera eliminado do certame o candidato que ndo atingir, na prova objetiva, pelo
menos, 60% dos pontos

6. CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Em caso de empate na pontuacao final no Processo Seletivo Simplificado, sera
classificado o candidato que, na ordem a seguir, sucessivamente:

a) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Maior nimero de acertos na prova de Portugués;

¢) Maior nimero de acertos na prova de Raciocinio 16gico;

6.2. A Secretaria manterd em cadastro de reserva os candidatos classificaveis e podera
convocar 0s mesmos em caso de desisténcias, respeitada a ordem de classificacéo.

7-DA DIVULGAC}AO DOS RESULTADOS

7.1 O resultado da sele¢do, serda homologado pela Secretaria Municipal de Saude, e sera
divulgada na data prevista no cronograma do edital, nas dependéncias e murais da
Secretaria Municipal de Salude e endereco eletrbnico do municipio, obedecendo-se 0s
critérios do item 5.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os prazos para interposicdes de todos 0s recursos estdo discriminados no calendario
do Processo Seletivo, no Item 9 do Edital, devendo ser encaminhado pelo candidato
interessado a sede da Secretaria Municipal de Salde, junto a Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado.

8.2. Os recursos deverdo ser claros, consistentes e objetivos.

8.3. O recurso intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.4. Todos os recursos serdo analisados e divulgados pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo, no site oficial da Prefeitura Municipal de Farias Brito - Ceara.

8.5. N&o serdo aceitos recursos via postal, fax, correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.
8.6. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de reviséo de recursos.

8.7. Recurso que cujo teor desrespeite a banca sera indeferido de plano.

9. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
9.1 CRONOGRAMA
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DATA ATIVIDADE
10 e 11 de janeiro de Inscrigdes
2022
15/01/2022 Realizacédo da Primeira etapa (Prova objetiva)
17/01/2022 Divulgacéo do resultado preliminar da
primeira etapa
18/01/2022 o Prazo para interposicéo de recurso
e ~ contrao
il resultado preliminar da primeira etapa
19/01/2022 Resultado definitivo da-primeira etapa
20 e 21 de-janeiro de 2022 . | Realizagdo da segunda etapa (analise
T “~curricular)
..24/01/2022 . . Resultadopreliminar da segunda etapa
- 1" 25/01/2022 Prazo pard jnterp03|gao de recurs&da
WY vl D G e sequnda etapar
-+ 26/01/2022° s Resultado fmal

5 10 DA REI\/IUNERA(;AO '- '
: ,10 1, O profissional contratado para o. carg&-de 0] PS|coIogo receberé o valor bruto.-'de R$
.3:769,66; referente as 40 horas trabalhadas: L5 proﬂssmnal contratado para o cargo dex(.ll):;_,}'?'
, F|S|oterapeuta receberd o valor de R$ 3.769:45, referente as 40h trabalhadas A =
“11-DAS:CONDIGOES DE CONTRATAQAO ' N :
._,eil .1:.Quando da contratacéo, 0 proﬁssmnal sera convocado por telefone ou a’fraves_ do.'
'-'.env:o de corr»espondenma eletronica; - ER --
11.2.'Na falta de documentagéo ou: na h|potese de desisténcia do” mteressado 0-prazo
estabelemdo a Secretaria Mumcrpal de Saude convocara outro selemonaefa ”Obedecendo
a ordem de cla53|f|cagao '
11.3. As contratacdes serdo de. responsabllldade da Secretarla Mun|C|paI de Salde de
Farias Brito/CE, 1o uso de suas atribuictes legais. :

12 - DOS ANEXOS DO EDITAL

12.1 - Integram o presente Edital os Anexos a seguir:

Anexo | - Modelo de Ficha de Cadastro;

Anexo Il — Modelo de Curriculo Especifico para o Processo Seletivo Simplificado
Anexo Il — Formulério de recurso

Anexo IV — Declaracdo de Concordancia com as regras do edital

Anexo V — Contetido Programatico

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Os casos omissos relativos ao presente Edital serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Salde, ouvidas as areas competentes.

13.2. Para dirimir as questfes oriundas da execucdo dos servigos objeto do presente edital,
que ndo possam ser solucionadas administrativamente, fica estabelecido o foro da Justica
Estadual, na Comarca de Farias Brito/CE
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, ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRIGAO N°__/2022

OBS. Preencha corretamente as informacfes abaixo, efetivada a inscricdo, nao
haverd, sob hipotese alguma, alteracdo. Escreva com letra legivel.

NOME DO CANDIDATO (A):
SEXO: MASCULINO( ) FEMININO( )

DOCUMENTO. DE IDENTIDADE RG N°

ORGAO EXPEDIDOR; - DATA DE EXPEDICAG, R,
CPFN" - ' ]
TITULO, DE ELEITOR N° e -j':z T T Z0NA

ENDEREQO RESIDENCIAL —— —
-)NEJMERO .__BARRO______~CIDADE _

.z

TELEFONES PARA CONTATO. (_)
L EMATL

Y :.;QP(;AO DE CARGO: () PSICOLOGO .
kS o ( )FISIOTERAPEU‘]‘A_

N

Farias Brito — Ceara; dos_____.de" de 2022.

COMPROVANTE DE INSCRICAO E ENTREGA DE DOCUMENTACAO

Nome completo:

RG: CPF:

INSCRICAO PARA:

Farias Brito — CE, de de 2022

Visto da(o) servidor(a) responsavel pela inscricdo
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ANEXO I
MODELO DE CURRICULO ESPECIFICO PARA O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

MODELO CURRICULO

1. Dados Pessoai_s com foto atualizada

Nome P
Idade ’

Estado civil i

End_@_[eejb"{égrﬁpleto f

e e

|‘Enderecoeletronico (e-mail) =~ -

“.{ 2. 'Opjetivo ou Area de Interesse

Wt et

i ™ s f
e . A
-,

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE CNPJ: 10.243.406/0001-59
RUA ANTONIO FERNANDES DE LIMA,
412 CEP: 63.185-000 FONE: (88) 9-9697



' ANEXO Il
FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE RECURSOS

NOME:

N° DE INSCRIGAO: _-

CARGO:

Marque um X somente um tipo de recurso conforme'desejado. |
() Contra o indeferimento de inscri¢ao; - '
() Contra o resultado Preliminar

i

O formularlo deve Ser preenchldo de acord'(.). com:b Edltal de Proce _
__Slmpllfmado n° /2022 > Sl N

Lol oW

TRTL A 8 g L

OBS. Preencha com letra de forma todos os campos do formulario, entregando-o em 02
(duas) vias.

Assinatura

Farias Brito — Ceara, aos de de 2022
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ANEXO IV
DECLARACAO

Declaro sob as penas da Lei, que tenho as condi¢des e os documentos exigidos e comunico
0 meu conhecimento e concordancia com as normas do Edital do Presente Processo
Seletivo Simplificado, na data desta inscrigao.

Farias Brito — Ceara, aos E de = de 2022
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ANEXO V

CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA

CONTEUDO PROGRAMATICO

Portugués

Leitura, compreensado e interpretacdo de textos. Estruturacdo do
texto e dos paragrafos. Articulagdo do texto: pronomes e
expressdes referenciais, nexo, operadores sequenciais.
Significacdo contextual de palavras e expressdes. Equivaléncia €
transformacédo de estruturas. Sintaxe: processos de coordenacao €
subordinacdo. Emprego de tempos e modos verbais. Pontuacéo
Estrutura e formacao de palavras. Fun¢fes das classes de palavras.
Flexado nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento
e colocagdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Ortografia oficial. Acentuacédo grafica.

Raciocinio
Logico

Estrutura I6gica de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deducdo de novas informacdes das
relagcbes fornecidas e avaliacdo das condi¢cdes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relagées. Compreensao e analise
da logica de uma situacdo, utilizando as funcdes intelectuais:
raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial,
orientagdo espacial e temporal, formacdo de conceitos,
discriminacdo de elementos. Operagcdes com conjuntos.
Raciocinio l6gico envolvendo problemas aritméticos, geométricos
e matriciais

Conhecimentos
Especificos
Psicélogo

Psicologia como ciéncia: bases epistemoldgicas. Pioneiros da
psicologia cientifica. Estruturacdo da psicologia no século XX:
escolas psicoldgicas. Campos de atuacao: o Psicélogo e a Saude;
o Psicologo e a Educacéo; o Psicoélogo e as Instituicdes Sociais.
Métodos e técnicas de Avaliagdo Psicologica. Modos de
funcionamento normal e patolégico do psiquismo humano.
Psicopatologia: implicacdes dos distirbios de conduta e de
personalidade em geral.O psicologo na salde publica. Reformal
Psiquiatrica. A ética, sua relagdo com a cultura e sua influéncia nal
constituicdo do psiquismo. Psicologia Social e os Fendmenos de
Grupo: a comunicacao, as atitudes, o processo de socializacdo, 0s
grupos sociais e seus papéis; psicoterapia de grupo e orientacao
familiar. Teorias do desenvolvimento humano. Concepcbes de
ensino e aprendizagem. Deficiéncia fisica e intelectual: desafios
para a atuagdo do psicologo. Estatuto da Crianga e do Adolescente
(Lei 8.069/90). Estatuto do Idoso (Lei 10.741/03). Teorias e técnicas
psicoterapicas. Etica Profissional.
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Conhecimentos
Especificos
Fisioterapeuta

Anatomia humana: sistemas esquelético, muscular, nervoso,
circulatério e respiratorio. Fisioterapia humana: neurofisiologia,
fisiologia do exercicio, fisiologia circulatéria e respiratoria.
Biofisica: respostas fisiologicas do organismo aos seguintes
agentes fisicos: calor, agua, luz, eletricidade, vibracdes
mecénicas. Cinesiologia: principios basicos de biomecéanica,
andlise dos movimentos articulares. Fundamentos de
traumatologia, ortopedia, reumatologia, neurologia, cardiologia,
pneumologia e psicologia. Avaliacdo funcional: teste da funcao
articular e muscular e espirometria, eletrodiagndstico,
cinesioterapia, mecanoterapia, eletroterapia, termoterapia,
fototerapia, fototerapia, hidroterapia. Principios da préatica
fisioterapéutica nos diferentes niveis de atuacéo e especialidades
clinicas. Fisioterapia Respiratéria Adulto: Anatomia do sistema
respiratorio. Fisiologia do sistema respiratério. Semiologia e
avaliacdo funcional respiratéria. Nocdes de radiologia toracica.
Fisiopatologia respiratdria: doencas pulmonares obstrutivas e
restritivas. Técnicas e recursos terapéuticos para desobstrucao
das vias aéreas e re - expansao pulmonar. Fisioterapia respiratoria
no trauma toracico e nas cirurgias abdominais, toracicas e
neuroldgicas. Patologias: pneumonia, bronquite, enfisema, asma,
bronquectasia, doencgas da pleura, lesédo pulmonar aguda, edema
pulmonar, sindrome do desconforto respiratério agudo,
tromboembolismo  pulmonar, doencas neuromusculares.
Insuficiéncia respiratéria. Oxigenoterapia. Ventilagdo nao-invasiva.
Ventilagdo mecénica: via aérea artificial, modos ventilatorios,
parametros ventilatorios, ciclagem dos respiradores mecanicos,
monitorizacdo, desmame, extubacdo, efeitos fisioldgicos,
repercussées hemodindmicas, efeitos adversos. Fisioterapia
Respiratéria Neonatal e Pediatrica: Desenvolvimento do sistema
respiratério. Particularidades anatdmicas e fisiolégicas do sistema
respiratério. Avaliacao funcional do sistema respiratério. Técnicas
para desobstrucdo das vias aéreas e reexpansdo pulmonar.
Patologias: apnéia da prematuridade, sindrome do desconforto
respiratorio, sindrome da aspiracdo de mecénio, hipertensao
pulmonar persistente neonatal, displasia broncopulmonar, refluxo
gastresofagico, bronquiolite, asma, fibrose cistica, pneumonia.
Insuficiéncia respiratéria. Oxigenoterapia. Ventilagdo ndo-invasiva:
CPAP. Ventilagdo mecanica: via aérea artificial, modos
ventilatorios, parametros ventilatorios, ciclagem dos respiradores
mecanicos, monitorizagdo, desmame, extubacgéo, complicagdes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE CNPJ: 10.243.406/0001-59
RUA ANTONIO FERNANDES DE LIMA,
412 CEP: 63.185-000 FONE: (88) 9-9697




