GOVERNO MUNICIPAL

FARIAS BRITO

SECRETARIA DE SAUDE

GOVERNO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO
EDITAL N°: 007/2022

A Prefeitura Municipal de Farias Brito - Ceara, através da Secretaria Municipal de Saude
e sua Comissdo de Planejamento de Processo Seletivo Simplificado, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico para conhecimento dos interessados a realizacdo de
PROCESSO SELETIVO-SIMPLIFICADO para contratacdo.temporaria de profissional,
nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo Federal e da Lei complementar n° 17 de 14 de
marco de 2001 e suas alteracdes pela Lei complementar n® 22 de 11 de abril de 2005,
objetivando o preenchimento de cadastro reserva para atuar-nas fungdes de: (I) Técnico
em Enfermagem (1 ) Técnico em Radiologia ( I11') Técnicg em Informatlca
1. DAS DISPOSICOES,PRELIMINARES ;
1.1. O Editalido Processo Seletivo Slmpllflcado encontra—se disponivel, pa{a consulta, no
enderec;o .eletrénico  da Prefeitura:”, Mummpal de Farias" Britg;: - Ceara
http: //www fariasbrito.ce.gov.br;:-bem como- acostado oS murais da sede da e’itura e
Secretaria. Mu{mcrpal de Saude. i
1,2::0 Processo: Seletivo’ Srmpllflcado sera regldo por este Edltal e sera executado pera.
-~Secretaria:Municipal de Sadde:. o i
. O-Processo Seletivo Slmpllflcado visa a antrata(;ao de cadastro reserva para afungao de*'f'i-_-
:._-(I) Técnico em Enfermagem ( 11"y Técnico’em-Radiologia ( 111") Técnico em Informa‘t{ca
COmM; Iotagos a serem definidas conforme- hiecessidade da Secretaria Municipal de Sauder !
+1.3.0: Processo. Seletivo Simplificado: {eta vahdade de 01 (um) ano, a contar e}a data da’
' 'homologagao do. resultado final, podendo ser- prorrogado por igual perlodo Tl T
140 Processo Seletivo Simplificado tera ca,rater cIaSS|f|cator|o e realizar- se—a por melo-
"-de.analise de:Curriculo Vitae e Prova Objetlva : 4
1.5.-0 Tesul-‘tado final sera a somatono da Prlmelra Etapa (prova objetlva) com ; esultado
da segunda etapa (analise currlcular) =
16. A contratagao dos candidatos. claSS|f|cados nas vagas sera fundamentada nos termos
da Lei Comp}ementar n%.17: de 14 de. margo de 2001 e suas alteragbes pela Lei
complementar n°-22 de 11 de abril de 2005, que dispde sobre a contratacdo para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico para tirar férias de servidores
ou que estejam licenciado/afastados.
1.7. Sera adotado para os contratados atraves deste Processo Seletivo Simplificado o
Regime de Previdéncia Geral (INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social).

B

2. DOS REQUISITOS

2.1. Para participar do processo seletivo o candidato deve ser brasileiro nato,
naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do 8 1.°, do artigo 12, da Constituicdo Federal.

2.2. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos e no maximo 69 (sessenta e nove) anos
no momento da apresentacdo de documentos.

2.3. Possuir numero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e numero de Registro Geral —
RG e cadastro regularizado no Conselho de Classe, para os cargos de Técnico em
Enfermagem e Radiologia.
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2.4. Possuir Nivel de escolaridade compativel com o cargo.
2.5. Néo ter sido demitido a bem do servigco publico nas esferas federal, estadual ou
municipal da administracdo direta ou indireta;

2.7 Néo possuir outro cargo/funcao dentro da Administragdo Direta ou Indireta;

2.8. A falta de comprovagao de qualquer dos requisitos para-a-contratacéo, até a data da
assinatura do cont_rato ou a pratica de falsidade ideoldgica em. Prova documental,

acarretara cancelamnento da inscrigéo do candidato, sua eliminagdo no‘respectivo Processo
Seletivo Simplificado e anulagdo de todos os atos com +espeito a ele. praticados pela
Secretaria Municipal de Satide ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologacéo
do Resultado Flnal sem prejuizo das sanc;oes Iegals cabivels

3. DAS INSCRICOES o it
3.1 As mscngoes Serdo reallzadas na: sede da Secretarla Mumcnpal de Salite

__3 T, i Flchade mscrlgao totalmente preenchlda e assinada (Anexo | deste edital);
3. 1 2 Copla da‘Carteira de Identldade do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do C_p_

(4 Anexo 1); ) i o NG
.32 - Todos' 0s documentos soI|C|tados ne atﬂ da tnscrl(;ao deverdo ser colocados &rmiahexo
ao, curnculo E - Lty S . N
1337 Nao serdo aceitas mscrlgoes que nao’ cumpram rigorosamente todas as. exigéncias
'prewstas neste Edital e a auséncia de qualquer documento |mpI|cara na descla 1f1.cagao
do(s). candidato (s). Y
34. Coplda de Diplomaou Certlflcado de Conclusao de Curso dewdamente reconhemdo
pelo MEC-e reglstro no Conselho:de Classe, deVIdamente reconheudo para os cargos de

Técnico-em Enfermagem e Radlologla

4. DA SELEC;AO E DOS CRITERIOS

4.1. O Processo de Selecdo sera realizado em duas etapas:

a) Prova objetiva, de caréater eliminatdrio e classificatdrio;

b) Analise curricular, de carater classificatorio.

4.2. DA PROVA OBJETIVA:

a) A prova objetiva serd composta por questdes técnicas seguindo o contetido
programatico disposto no presente Edital;

b) A prova objetiva sera composta pelo quantitativo de 40 questBes, cada questdo
valendo 1,0 ponto;

c) A duracdo da prova sera de 04 (quatro) horas
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SEGUNDA ETAPA - ANALISE DE CURRICULAR
Doutorado — 1,5 pontos

Mestrado — 1,0 ponto

Pds-Graduacao ( méximo de uma pos-graduacdo) — 0,5 ponto

5. DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1. Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final,
que corresponde ao total dos pontos obtidos nas duas etapas do Processo Seletivo
Simplificado.

5.2. Na hipotese de igualdade da Nota Final, serdo aplicados os critérios de desempate
constantes no item 6, deste Edital.

5.3. Sera eliminado do certame o candidato que ndo atingir, na prova objetiva, pelo
menos, 60% dos pontos

6. CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Em caso de empate na pontuacao final no Processo Seletivo Simplificado, sera
classificado o candidato que, na ordem a seguir, sucessivamente:

a) Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Maior nimero de acertos na prova de Portugués;

¢) Maior nimero de acertos na prova de Informatica;

d) Maior nimero de acertos na prova de Raciocinio l6gico;

6.2. A Secretaria manterd em cadastro de reserva os candidatos classificaveis e podera
convocar os mesmos em caso de desisténcias, respeitada a ordem de classificagéo.

7 - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1 O resultado da selecdo, sera homologado pela Secretaria Municipal de Salde, e sera
divulgada na data prevista no cronograma do edital, nas dependéncias e murais da
Secretaria Municipal de Salude e endereco eletrénico do municipio, obedecendo-se 0s
critérios do item 5.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os prazos para interposicOes de todos os recursos estdo discriminados no calendério
do Processo Seletivo, no Item 9 do Edital, devendo ser encaminhado pelo candidato
interessado a sede da Secretaria Municipal de Salde, junto a Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado.

8.2. Os recursos deverdo ser claros, consistentes e objetivos.

8.3. O recurso intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.4. Todos os recursos serdo analisados e divulgados pela Comissédo Organizadora do
Processo Seletivo, no site oficial da Prefeitura Municipal de Farias Brito - Ceara.

8.5. Nao seréo aceitos recursos via postal, fax, correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.
8.6. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

8.7. Recurso que cujo teor desrespeite a banca sera indeferido de plano.

9. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
9.1 CRONOGRAMA
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DATA ATIVIDADE
18 e 19 de janeiro de 2022 Inscricdes
22/01/2022 Realizacdo da Primeira etapa (Prova objetiva)
24/01/2022 Divulgacéo do resultado preliminar da
primeira etapa
25/01/2022 Prazo para interposicdo de recurso
. . .contrao
. ' resultado prellmlnar da primeira etapa
26/01/2022 Resultado definitivo da primeira etapa
27 e 28 de j Janelro de 2022 Realizacdo da segunda etapa’ (anallse
; _ - | curricular)
31/01/2022‘ : . Resultado prellmlnar da segunda etapa
-+ 01/02/2022 - Prazo para mterposu;ao de recurso da
TN R ot 5 45 segunda etapa.,
£7704/02/2022. N T Resultado flnal

i 10 DA, REMUNERA(;AO ' 2
. 10, 1. O profissional contratado para o. carga’de: Tecnlco em Enfermagem recebéra 0 valor
'-._bruf@ de-R$ 1.100,00 referente as 40 hor:as trabalhadas den b
- 10. 2.0 proflssmnal contratado para o cargo de Tecnlco em Radlologla receberaz‘ valor“
“breifo de-R$ 1,942,70, referente as 24 horas semariais M S
+10: 3 0- proﬂssmnal contratado para 0 cargo de: Tecnlco em Informatlca recebera va or’
'-'.bruto de R$ 1 708,24 , referente as 40 horas semanals -

11. DAS CONDI(;OES DE CONTRATA(;AO =
11.1. Quando da contratagao, . proﬂssmnal sera convocado por telefone' -_S|te ou atraves
do envio de. correspondenua etetronlca ' - . &L :

12 - DOS ANEXOS DO EDITAL

12.1 - Integram o presente Edital os Anexos a seguir:

Anexo | - Modelo de Ficha de Cadastro;

Anexo Il — Modelo de Curriculo Especifico para o Processo Seletivo Simplificado
Anexo Il — Formul&rio de recurso

Anexo IV — Declaragdo de Concordéncia com as regras do edital

Anexo V — Contelido Programatico

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Os casos omissos relativos ao presente Edital serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Saude, ouvidas as areas competentes.

13.2. Para dirimir as questdes oriundas da execug¢éo dos servigos objeto do presente edital,
que ndo possam ser solucionadas administrativamente, fica estabelecido o foro da Justica
Estadual, na Comarca de Farias Brito/CE
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, ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRIGAO N°__/2022

OBS. Preencha corretamente as informagdes abaixo, efetivada a inscricdo, nao
haverd, sob hipotese alguma, alteracédo. Escreva com letra legivel.

NOME DO CANDIDATO (A):
SEXO: MASCULINO( ) FEMININO ( )

DOCUMENTO DE IDENTIDADE RG N° X
ORGAO EXPEDIDOR: .-~ "DATADE EXPEDI(;AO -]
CPFN° .. ; g
TITUEO DE ELEITOR \° . L ZONA___ - SEGAO
ENDEREC}O RESIDENCIAL_ e -
NUMERO . BAIRRO -~ CIDADE.

TELEFONES PARA CONTATO ( )
= MAIL !
- OP(}AO DE CARGO ( )TECNICO EM ' INFERMAGEM

( )TECNiCO EM-RADIOLOGIA

AT Y I ) TECNICO. EMiNFQRMATICA
A T . .7 NOMECOMPLETO ..
Farias '-B'r-ito - Ce’e{ré;_ 'aés “de- de
2022
COMPROVANTE DE INSCRICAO E ENTREGA DE DOCUMENTACAO
Nome completo:
RG: CPF:
INSCRICAO PARA: B
Farias Brito — CE, de de 2022

Visto da(o) servidor(a) responséavel pela inscri¢cdo
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ANEXO I
MODELO DE CURRICULO ESPECIFICO PARA O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

MODELO CURRICULO

1. Dados Pessoai_s com foto atualizada -

Nome &
Idade

Estado civil '

End_q_reéb"‘éghﬁpleto J

Teleiones -

T -' .: -'.-.A ) A . )
| Endereco.eletronico (e-mail) .

2. Objétivo ou Area de Interesse ;
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, ANEXO Il
FORMULARIO PARA APRESENTAGAO DE RECURSOS

NOME:

N° DE INSCRIGAO: _-

CARGO:

Marque um X somente um tipo de recurso conforme desejado. B
() Contra o indeferimento de inscri¢ao; - '
() Contra o resultado Preliminar

) formularlo deve ser preenchido de acordb com 0 Edltal de Proce S0.Séf
__Slmpllﬁcadq ne /2022 > .

OBS. Preencha com letra de forma todos os campos do formulario, entregando-o em 02
(duas) vias.

Assinatura

Farias Brito — Ceara, aos de de 2022
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ANEXO IV
DECLARACAO

Declaro sob as penas da Lei, que tenho as condi¢cdes e os documentos exigidos e comunico
0 meu conhecimento e concordancia com as normas do Edital do Presente Processo
Seletivo Simplificado, na data desta inscrigao.

i

Farias Brito — Ceara, aos 1 de de 2022
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~ ANEXOV
CONTEUDO PROGRAMATICO

PROVA

CONTEUDO PROGRAMATICO

Portugués

Leitura, compreensao e interpretacdo de textos. Estruturacdo do
texto e dos paragrafos. Articulacao do texto: pronomes e expressdes
referenciais, nexo, operadores sequenciais. Significagdo contextual
de palavras e expressdes. Equivaléncia e transformacdo de
estruturas. Sintaxe: processos de coordenagcdo e subordinacéo.
Emprego de tempos e modos verbais. Pontuagdo. Estrutura e
formacdo de palavras. Funcbes das classes de palavras. Flexao
nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento €
colocagdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal €
verbal. Ortografia oficial. Acentuacéo grafica.

Raciocinio
Logico

Estrutura logica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deducdo de novas informagfes das
relacbes fornecidas e avaliagdo das condicbes usadas pard
estabelecer a estrutura daquelas relacdes. Compreenséao e analise|
da l6gica de uma situacdo, utilizando as funcdes intelectuais:
raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial,
orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos,
discriminacdo de elementos. Operagées com conjuntos. Raciocinio
I6gico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais

Conhecimentos
Especificos

Técnico em
Radiologia

Portaria da Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Ministério da
Saude n° 453, de 1 de junho de 1998. Normas de radioprotegéao.
Fundamentos de dosimetria e radiobiologia. Efeitos biol6gicos das
radiacbes. Operacdo de equipamentos em radiologia. Camara
escura: manipulacdo de filmes, chassis, écrans reveladores e
fixadores, processadora de filmes. Camara clara: selecdo de
exames, identificacdo, exames gerais e especializados em
radiologia. Técnicas radiograficas em tomografia
computadorizada: bases fisicas e tecnoldgicas aplicadas a
ressonancia magnética e protocolos de exames em tomografia
computadorizada e ressonancia magnética. Bases fisicas e
tecnolégicas aplicadas a medicina nuclear: protocolos de exames
de medicina nuclear e normas de radioprotecdo aplicadas a
medicina nuclear. Contaminac¢éo radioativa: fontes, prevencéo e
controle. Processamento de imagens digitais: informatica aplicada
ao diagndstico por imagem, processamento digital de imagens e
ajustes para a qualidade das imagens, equipamentos utilizados no
processamento de imagens digitais, técnicas de trabalho na
producdo de imagens digitais. Protocolos de operacdo de
equipamentos de aquisicdo de imagem. Conduta ética dos
profissionais da area de saude. Principios gerais de seguranca no
trabalho: prevencéao e causas dos acidentes do trabalho, principios
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de ergonomia no trabalho e codigos e simbolos especificos de
Saude e Seguranca no Trabalho.

Conhecimentos
Especificos

Técnico em
Enfermagem

Conselho Regional de Enfermagem (COREN): Cadigo de Etica de
Enfermagem — Lei n°. 7498 do exercicio profissional. Condutas do
Técnico de Enfermagem na salde mental: intervengdes, sinais e
sintomas. Esterilizacdo de material. Saneamento basico: esgoto
sanitario, destino do lixo. Curativos: potencial de contaminacao,
técnicas de curativos. Principios da administragdo de
medicamentos: terapéutica medicamentosa, nogbes de
farmacoterapia. Doencas Sexualmente Transmissiveis:
AIDS/SIDA, sifilis, gonorréia, uretrites, condiloma acuminado,
linfogranuloma venéreo, cancro mole — Prevencdo. Imunizacao:
vacinas, acondicionamento, cadeia de frio (conservacao),
dosagens, aplicagéo, calendéario de vacinacdo. Saude da mulher:
planejamento familiar, gestacdo (pré-natal), parto e puerpério,
prevengdo do cancer de colo e mamas. Enfermagem materno-
infantil: assisténcia de enfermagem no pré-parto, parto e puerpério
e nas emergéncias obstétricas e assisténcia de enfermagem em
pediatria. Etica: principios béasicos de ética. Regulamentacdo do
exercicio profissional e rela¢cdes humanas.

Conhecimentos
Especificos

Técnico em
Informatica

Procedimentos da manutencgéo preventiva, manutencdo corretiva,
reparos em impressora, manutencao de equipamentos, hardware,
software, Office 2013, Windows Internet Explorer 11, Outlook,
Dynamic Host Configuration Protocol, Sistema de Cabeamento
Estruturado, hardware. Linux. Seguranca. Intertnet. Intranet.
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