GOVERNO MUNICIPAL

FARIAS BRITO

SECRETARIA DE EDUCACAO

CHAMADA PUBLICA DE SELECAO N° 002/ 2023

Estabelece normas e condi¢des especiais para o
Processo Seletivo com vistas a formacdo de
Banco de Bolsistas para atuacdo no Programa de
Apoio ao Desenvolvimento Infantil (PADIN), na
Secretaria Municipal da Educacdo do municipio
de Farias Brito/CE no ambito do Programa
MAIS PAIC e alinhado ao Programa Mais
Infancia Ceara.

A Prefeitura Municipal de Farias Brito - CE, por meio_da SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO, no uso de suas atribuicbes e em conformidade com a Lei n° 14.026, de 17 de
dezembro de 2007, e com a Lei n° 17.380, de 05 de janeiro de 2021, com o objetivo de formar
banco de bolsistas, torna publico processo de selecdo para Supervisor e Agentes de
Desenvolvimento Infantil — ADI, do Programa de Apoio do Desenvolvimento Infantil —
PADIN, para execucdo em 2023 no referido Programa. O(a) interessado(a) inscrever-se-a para
concorrer a funcéo de acordo com a descricao dos perfis detalhados nesta Chamada Publica. Os
candidatos selecionados faréo parte do Banco de Bolsistas da Secretaria Municipal da Educacéo
e poderdo ser convocados(as) para o desenvolvimento e a execucgédo das atividades do Programa,
conforme as necessidades da Secretaria Municipal da Educacdo do Municipio de Farias
Brito — CE.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1- DA SELECAO

1. Supervisor — Profissional, prioritariamente, professor(a) de nivel superior na area de educacao
e/ou gestdo educacional com experiéncia minima de 02 (anos) anos, preferencialmente na
Educacéo Infantil;

Obs.: O Supervisor deve ser prioritariamente lotado na Secretaria Municipal de Educagéo.
2. Agente do Desenvolvimento Infantil - Prioritariamente professor(a) de nivel superior na area
da Educacdo e/ou com nivel médio na modalidade Normal, com experiéncia minima de 02(dois)
anos, preferencialmente na Educacdo Infantil;

Obs.: O ADI deve ser prioritariamente morador do municipio e preferencialmente da comunidade
onde o Programa esté inserido;

2 - DAS ATRIBUICOES

DO(A) SUPERVISOR(A):

1. Elaborar Plano de Trabalho contendo cronograma, prevendo as agdes de planejamento,
acompanhamento aos ADI nas visitas e nos encontros coletivos e comunitarios, bem como
encontros de formagéo, com a equipe dos ADI;

2. Realizar reunides de planejamento e avaliacdo do Programa: quinzenal com os ADI e bimestral
com os técnicos da Secretaria Municipal de Educagéo;

3. Supervisionar as atividades do PADIN, promovendo as condi¢cBes necessarias para o
desenvolvimento do Programa;

4. Elaborar os relatérios de gestdo do PADIN, gue serdo encaminhados mensalmente a CREDE
e a SEDUC (Coordenadoria da Educacao e Promocéo Social - COEPS);
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5. Produzir um relatério anual contendo os resultados qualitativos das atividades desenvolvidas,
0 qual sera entregue a COEPS para avaliar e reprogramar as a¢des, com foco na melhoria do
atendimento as familias;

6. Promover a articulacdo com as demais Secretarias do municipio, com as instituicdes parceiras
e comunidade em geral;

7. Participar efetivamente do processo formativo, ofertado pela SEDUC e realizar
sistematicamente formacgdes complementares aos ADI de forma a melhor qualifica-los para o
trabalho.

DO AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL:

1. Realizar Visitas Domiciliares, Encontros Familiares Comunitarios, com orientacfes aos
pais/cuidadores e bebés, conforme estabelecido na metodologia do Programa;

2. Participar semanal e/ou quinzenalmente do planejamento das atividades com o Supervisor;

3. Preencher fichas individuais padronizadas com informacbes sobre o desenvolvimento
apresentado pela crianga, assim como os desafios enfrentados e encaminhamentos tomados;

4. Participar efetivamente do processo formativo, ofertado pela SEDUC e pelo Municipio;

5. Acompanhar e validar a inser¢éo dos dados no Sistema de Monitoramento online do Programa;
6. Manter dados atualizados sobre as familias, criancas e execuc¢do do Programa;

7. Elaborar relatorios, ao longo do ano, para compartilhar informacGes que subsidiardo o trabalho
da SEDUC e CREDE.

3 - DA REMUNERACAO MENSAL

3.1 O(a) candidato(a) aprovado(a) para assumir a funcdo na qual fora selecionado(a) fara jus a
remuneracao a uma bolsa de incentivo, ofertada pela Secretaria da Educac¢éo do Estado, conforme
Lei n°15.276, de 28 de dezembro de 2012, que disciplina regras adicionais a Lei n°14.026, de 17
de dezembro de 2007, concernentes a concessao de bolsas pela Secretaria da Educacdo — SEDUC,
no &mbito do Programa Alfabetizacdo na Idade Certa - MAIS PAIC.

4 - DA CARGA HORARIA

4.1 SUPERVISOR:

a) 40 (quarenta) horas semanais com periodos de 08 (oito) horas diarias.

4.2 AGENTE DO DESENVOLVIMENTO INFANTIL:

a) 20 (vinte) horas semanais, com periodos de 04 (quatro) horas diarias, de acordo com a
necessidade da demanda do Programa de Apoio do Desenvolvimento Infantil — PADIN.

5 - DAS INSCRICOES

5.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e a expressa aceitacdo das
atribuicGes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento;
5.2 A inscricdo sera realizada nos dias 22 e 23 de maio das 8h as 11h da manha na sede da
Secretaria Municipal de Educacéo, situada a rua Anténio Fernandes Lima, 316, Centro, Farias
Brito — CE;

5.3 As inscri¢Oes ficardo abertas no prazo de 02 (dois) dias uteis, no horario de expediente
estabelecido pelo Municipio, no local e data previamente estabelecidos;

5.4 No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) recebera um modelo padréo de Curriculo, previamente
divulgado, para o preenchimento e a devolugdo do mesmo, efetuando assim sua inscrigéo.

6 - DAS EXIGENCIAS NO ATO DA INSCRICAO
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6.1 O(a) candidato(a) devera preencher a ficha com todos os itens solicitados, sem emendas e/ou
rasuras. As informacfes no formulario de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), ficando a Geréncia do Programa da Secretaria da Educacdo Municipal no direito
de exclui-lo da selecdo, caso comprove inveracidade dos dados fornecidos na referida ficha ou o
ndo preenchimento de informacdes requeridas na mesma.

6.2 No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera entregar:

a) 02(duas) fotos 3x4, recentes;

b) Cdpias nitidas de Identidade e do CPF;

c) Comprovante de residéncia;

d) Curriculo, devendo o(a) candidato(a) anexar os documentos comprobatorios sem a
necessidade de autenticacdo em cartorio;

e) Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado de comparecer ao local da inscrigdo, no periodo
estabelecido, devera encaminhar a procuracdo especifica para esse fim, autenticada,
acompanhada dos documentos citados nas alineas a, b, ¢ e d deste Edital e apresentacdo de
Identidade do Procurador.

6.3 O(a) candidato(a) s6 poderd se inscrever para a selecdo diante de apresentacdo dos
documentos exigidos no item 6.2, alineas a, b, ¢ e d, deste Edital.

7 - DAS FASES DA SELECAO

7.1 A selecéo para os Supervisores e Agentes de Desenvolvimento Infantil sera realizada de
acordo com as seguintes fases:

a) Primeira Fase — Classificatoria: andlise do Curriculo realizada por uma Comissdo designada
pela Secretaria Municipal da Educacéo.

b) Segunda Fase — Eliminatoria: entrevista realizada por uma Comissao designada pela Secretaria
Municipal da Educacéo.

7.2. DAPRIMEIRA FASE:

a) O Curriculo sera analisado conforme os critérios estabelecidos no ANEXO IV.

7.3 DA SEGUNDA FASE.:

a) Cada candidato sera arguido pela banca de acordo com os critérios listados no ANEXO V.

b) A entrevista realizar-se-4, conforme CRONOGRAMA em anexo e serd coordenada pela
Secretaria Municipal da Educacdo que designard uma Comissdo formada por profissionais
habilitados e com conhecimento para selecionar os profissionais que atendam ao perfil definido
no item 1 deste Edital

c) Sera considerado aprovado(a) para composi¢do do banco ao qual se destina este Edital o(a)
candidato(a) que atingir pontuacdo igual ou superior a 50 (do total de 100 pontos) ap6s somatorio
da pontuacéo obtida nas duas fases.

d) O resultado da selecdo de cada candidato(a), sera registrado em relatorio e parecer emitidos
pela Comisséo designada pela Secretaria Municipal da Educagéo

e) Os candidatos devem comparecer ao local de realizagdo da entrevista com 30(trinta) minutos
de antecedéncia, conforme cronograma divulgado pela Secretaria Municipal da Educacéo, no ato
da inscricao.

f) Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado(a), por motivo de doenca, de se apresentar no dia
da realizacdo da entrevista, devera enviar documento que ateste a sua auséncia em até 1 (UMA)
hora antes da sua entrevista.
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g) A ndo justificativa do(a) candidato(a), conforme estabelecido neste edital, implicard em sua
eliminacao.

7.4 Sera considerado aprovado(a) o(a) candidato(a) que atender ao perfil definido para atuar na
funcdo para a qual se candidatou.

7.5 O resultado da selecdo de cada candidato(a) sera registrado em relatério e parecer emitidos
pela Comissdo designada pela Secretaria Municipal da Educacao.

7.6 A interposicao de recurso é de inteira responsabilidade do candidato e devera ser apresentada
a Secretaria Municipal de Educacdo no prazo de até 1(um) dia Gtil, contado a partir da data de
publicacdo dos resultados da 22 etapa da selecdo, conforme cronograma apresentado (ANEXO
1).

7.7 Concluido o processo seletivo, a lista dos classificados sera divulgada por ordem alfabética,
a ser afixada na sede da Secretaria Municipal da Educacdo e veiculada na midia, de acordo com
cronograma anexo.

8. DA COMISSAO DE SELECAO

8.1 A constituicdo da comissao de selecdo seré de responsabilidade da Secretaria Municipal da
Educacdo e podera ser composta por especialistas na area, bem como por servidores desta
Secretaria.

8.2 A Secretaria Municipal da Educacdo coordenara e organizara o processo seletivo, realizando
as atividades de analise documental e entrevistas, podendo, para tanto, ser apoiada em suas
atividades por outros profissionais.

8.3 Os eventuais casos ndo contemplados por este edital serdo analisados pela comissdo da
selecdo.

8.4 N&o poderdo compor a comissdo avaliadora servidoras/es que tenham parentesco até o
terceiro grau com qualquer candidata/o que esteja concorrendo as bolsas descritas nesta chamada.

9. VIGENCIA DA SELECAO, CONCESSAO E RESCISAO DE BOLSAS

9.1 Apos a divulgacao do resultado final da presente sele¢éo, sera constituido, e publicizado pela
Secretaria Municipal da Educa¢do, um banco de candidatos aptos a serem bolsistas do Programa
de Apoio ao Desenvolvimento Infantil, no &mbito do Programa Mais Infancia, o qual tera
validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com
necessidade.

9.2 A aprovacdo na presente selecdo e a participacdo no banco de candidatos aptos a serem
bolsistas do Programa de Apoio ao Desenvolvimento Infantil, no &mbito do Programa Mais
Infancia, ndo geram direito adquirido ao recebimento de bolsa do programa, mas apenas
expectativa de direito, uma vez que as bolsas serdo concedidas de acordo com necessidade da
Secretaria Municipal da Educacéo.

9.3 O tempo minimo de execucdo das bolsas sera de (03) trés meses, podendo ser prorrogado
pela SEDUC, conforme limite maximo previsto em legislagéo.

9.4 Em concordancia com o Art. 11° da Lei n° 15.276, de 28 de dezembro de 2012, a SEDUC,
em alinhamento a Ceélula de Cooperagdo com os municipios (CECOM), da CREDE 19 e a esta
Secretaria da Educacdo, podera cancelar ou suspender o pagamento da bolsa a qualquer
momento, caso seja constatado o ndo cumprimento por parte do(a) bolsista das obrigac6es
constantes no Termo de Compromisso e no plano de Trabalho
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10 - LOTACAO

10.1 A convocacdo para lotacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) dar-se-a pela Secretaria
Municipal da Educacdo conforme demanda e observancia aos critérios estabelecidos pelo
Programa de Apoio ao Desenvolvimento Infantil — PADIN.

10.2 Os(as) candidatos(as) lotados(as) deverdo passar por Formacao, ofertada pela SEDUC, ao
longo do ano, para atuar no Programa de Apoio ao Desenvolvimento Infantil — PADIN.

10.3 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) na selecdo que ndo forem convocados(as) formardo um
banco reserva e poderdo ser chamados(as) em conformidade com o surgimento de demanda e
conveniéncia da Secretaria da Educacdo do Municipio.

10.4 No caso de desisténcia de algum candidato(a), este(a) sera imediatamente substituido(a),
seguindo a ordem de classifica¢do do banco de reserva, definida pela soma da pontuacdo obtida
pelo(a) o candidato(a)nas duas fases

11 - DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inscri¢do do(a) candidato(a) no Programa implica o reconhecimento e aceitacdo de todas
as condicdes previstas neste Edital.

11.2. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo.

11.3 Os casos ndo especificados neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecéo e
divulgados pela Secretaria Municipal da Educacéo.

11.4 Fica reservado a SEDUC o direito de prorrogar, revogar ou anular a presente Chamada
Publica.

Farias Brito/CE, 19 de maio de 2023

ALIOMAR LIBERALJNO DE ALMEIDA JUNIOR
Secretario Municipal de Educacéo
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CHAMADA PUBLICA DE SELECAO N° 002/ 2023 .
ANEXO | - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA SELECAO

ATIVIDADES DATA/PERIODO

Publicacdo do Edital 19 de maio
Periodo de inscricdo 22 e 23 de maio
Divulgagdo com lista de nomes e horério das entrevistas dos(as) 24 de maio
candidatos(as).

Realizagéo das entrevistas. 25 e 26 de maio
Divulgacéo do resultado preliminar da segunda fase. 29 de maio
Periodo de interposicdo de recursos — segunda fase 30 de maio
Divulgacéo do resultado final 31 de maio
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CHAMADA PUBLICA DE SELECAO N° 002/ 2023
ANEXO Il - CURRICULO
Todas as experiéncias e 0s cursos aqui listados precisam ser comprovados por meio de
declarac6es e copias de certificados / diplomas.

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Data de Nascimento:

Local de Nascimento:

Nacionalidade:

Endereco:

FORMACAO PROFISSIONAL

Especializacdo (se houver):

Instituicdo:

Ano de conclusio:

Especializacao (se houver):

Instituicdo:

Ano de concluséo:

Graduacdo (se houver):

Instituicdo:

Ano de conclusao:

QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Formacéao especifica para o Programa de Apoio ao Desenvolvimento Infantil com carga
horaria minima de 64 (sessenta e quatro) horas (se houver).

Instituicao: Secretaria da Educacdo do Estado do Ceara

Ano(s) de conclusao™*:

* Inserir neste espaco apenas o(s) ano(s) em que participou da(s) formacéo(0es)

Curso de capacitacdo correlato com a area para a qual o candidato se inscreveu, com carga
horaria minima de 120 (cento e vinte) horas, nos ultimos 5 anos (se houver)

Titulo do curso:

Instituicao:

Ano de conclusao:

Titulo do curso:

Instituicdo:

Ano de conclusao:

Titulo do curso:

Instituicao:

Ano de conclusao:

Curso de capacitacdo correlato com a area para a qual o candidato se inscreveu, com carga
horaria minima de 40 (quarenta) horas, nos Gltimos 5 anos (se houver).
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Titulo do curso:

Instituicao:

Ano de concluséo:

Titulo do curso:

Instituicao:

Ano de conclusao:

Titulo do curso:

Instituicdo:

Ano de conclusao:

Titulo do curso:

Instituicao:

Ano de concluséo:

Titulo do curso:

Instituicdo:

Ano de conclusao:

EXPERIENCIA(S) PROFISSIONAL(AIS)

Experiéncia de trabalho no exercicio do magistério e/ou na gestdo da Educacéo Infantil,
nos ultimos 5 anos (se houver).
* Se a experiéncia de trabalho for na mesma instituicdo, inserir numa unica tabela.

Instituicdo:

Atividade exercida:

Periodo:

Instituicao:

Atividade exercida:

Periodo:

Instituicdo:

Atividade exercida:

Periodo:

Instituicao:

Atividade exercida:

Periodo:

Instituicdo:

Atividade exercida:

Periodo:
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Instituicdo:

Atividade exercida:

Periodo:

Experiéncia de trabalho no exercicio do magistério, nos ultimos 5 anos (se houver).

Instituicao:

Atividade exercida:

Periodo:

Instituicao:

Atividade exercida:

Periodo:

Instituicao:

Atividade exercida:

Periodo:

Instituicdo:

Atividade exercida:

Periodo:

Instituicao:

Atividade exercida:

Periodo:

Participacdo em Semindrios/ Conferéncias (Local ou regional), nos ultimos 5 anos.

Titulo do
Seminario/Conferéncia

Instituicao:

Periodo:

Titulo do
Seminario/Conferéncia

Instituicao:

Periodo:

Titulo do
Seminério/Conferéncia

Instituicao:

Periodo:
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CHAMADA PUBLICA DE S~ELEQAO N° 002/ 2023
ANEXO |1l - DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, (nome do declarante) :

(nacionalidade) , (estado civil) ,
(profisséo) , inscrito(a) no CPF sob o n° e no RG n°
, declaro, para os devidos fins, que resido a (nome da
rua/avenida) n° ,(complemento)
,(bairro) , Cep na
cidade de - Ceara.

Por ser a expressdo da verdade, firmo a presente para efeitos legais.

— CE, de de

(Assinatura do declarante)
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CHAMADA PUBLICA DE SELECAO N° 002/ 2023
ANEXO IV - CRITERIOS PARA ANALISE DE CURRICULO

ANALISE DE CURRICULO

TITULOS

Pontuacéo

Pontuacdo Méaxima

Certificado de Especializacao,
preferencialmente na area da Educacao
e/ou afins.

5,0 por certificado

05 (cinco) pontos

Diploma de Licenciatura Plena na érea da
Educacéo

5,0 por certificado

05 (cinco) pontos

Formacdo especifica para o Programa de
Apoio ao Desenvolvimento Infantil com
carga horaria minima de 64 (sessenta e
quatro) horas, limitando-se a 03 (trés)
Cursos.

3,0 por formacéo

09 (nove) pontos

Curso de capacitacdo correlato com a area
para a qual o candidato se inscreveu, com
carga horéaria minima de 120 (cento e vinte)
horas, nos dltimos 5 anos.

3,0 por curso

09 (nove) pontos

Curso de capacitacdo correlato com a area
para a qual o candidato se inscreveu, com
carga horaria minima de 40 (quarenta)
horas, nos Gltimos 5 anos.

1,0 por curso

05 (cinco) pontos

Experiéncia de trabalho no exercicio do

magistério e/ou na gestdo da Educacdo 2,0 por ano 10 (dez) pontos

Infantil, nos ultimos 5 anos.

Experiéncia de trabalho no exercicio do 1,0 por ano 04 (quatro) ponto
magistério, nos ultimos 5 anos.

Participacdo em Seminarios/ Conferéncias 1,0 por ano 03 (trés) pontos

(Local ou regional), nos Gltimos 5 anos.

TOTAL

50 PONTOS
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CHAMADA PUBLICA DE SELECAO N° 002/ 2023
ANEXO V - CRITERIOS PARA ENTREVISTA

CRITERIOS PARA PONTUACAO NA ENTREVISTA

Pontuacao
CRITERIOS MAXIMA
Dominio do aporte tedrico-metodoldgico, especialmente no
que se refere as concepcdes de crianca, infancia,
desenvolvimento infantil, bem como aos documentos 20
basilares da primeira etapa da Educacdo Baésica, a nivel
nacional, estadual e municipal, no ambito do Programa Mais
Infancia Ceara.
Dominio do aporte tedrico-metodol6égico do Programa de 20
Apoio ao Desenvolvimento Infantil - PADIN.
Capacidade de reflexdo critica acerca dos problemas e
obstaculos encontrados na sociedade, no que tange ao 10

desenvolvimento infantil, nos mais variados aspectos.

TOTAL

50 (Cinguenta pontos)
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GOVERNO MUNICIPAL

FARIAS BRITO

SECRETARIA DE EDUCACAO

ANEXO VI — LOCALIDADES DE ATUACAO DOS AGENTES DO
PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO INFANTIL (PADIN)

SEDE

MONTE PIO

NOVA BETANIA

BARREIRO DO JORGE

UMARI

CARIUTABA

SITIO SOUSA

CARAS
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