GOVERNO MUNICIPAL

FARIAS BRITO

SECRETARIA DE SAUDE

GOVERNO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO
EDITAL n® 002/2024

A Prefeitura Municipal de Farias Brito - Ceard, através da Secretaria Municipal de Saldde e sua
Comissao de Planejamento de Processo Seletivo Simplificado, no uso de suas atribui¢des legais,
torna publico para conhecimento dos interessados a realizagdo de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para contratacdo temporaria de profissional, nos termos do art. 37, IX, da
Constituicdo Federal e da Lei complementar n° 17 de 14 de mar¢o de 2001 e suas alteragdes pela
Lei complementar n° 22 de 11 de abril de 2005, objetivando o preenchimento de vagas para atuar
na fungao de: (I) ENFERMEIRO.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Edital do Processo Seletivo Simplificado encontra-se disponivel, para consulta, no
endereco eletrénico da Prefeitura Municipal de Farias Brito - Ceara

http://www.fariasbrito.ce.gov.br, bem como acostado nos murais da sede da prefeitura e
Secretaria Municipal de Saude.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e sera executado pela
Secretaria Municipal de Saude, por intermédio de Comissdao composta por servidores designados
por meio de portaria n° 04290224/2024.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado visa a contratacao de profissionais de nivel superior para a
funcdo de: (I) ENFERMEIRO, com lotacBes a serem definidas conforme necessidade da Secretaria
Municipal de Saude.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado terd validade de 01 (um) ano, a contar da data da
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado terd carater classificatdrio e realizar-se-a por meio de
Prova Objetiva.

1.6. Oresultado final serd a somatdrio das questdes da prova objetiva

1.7. A contratacdo dos candidatos classificados serd fundamentada nos termos da Lei

Complementar n° 17 de 14 de marco de 2001 e suas alteracGes pela Lei complementar n° 22 de 11
de abril de 2005, que dispde sobre a contratacdo para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico em substituicdo a férias de servidores, licencas, afastamentos por
readaptacoes.

1.8. Serd adotado para os contratados através deste Processo Seletivo Simplificado o Regime
de Previdéncia Geral (INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social).
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2. DOS REQUISITOS

2.1. Para participar do processo seletivo o candidato deve ser brasileiro nato, naturalizado
ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de lIgualdade entre
Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1.9,
do artigo 12, da Constituicao Federal.

2.2. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos e no maximo 69 (sessenta e nove) anos no
momento da apresenta¢dao de documentos.

2.3. Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

2.4, Estar em gozo dos direitos politicos;

2.5. Possuir numero de Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e nimero de Registro Geral - RG

2.6. Possuir Nivel de escolaridade compativel com o cargo.

2.7. N3o receber proventos de aposentadoria oriundos de empregos, cargos ou funcdo,

inclusive comissionado, exercidos perante a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, bem
como, suas autarquias, empresas ou fundagdes, conforme preceitua o art. 37, paragrafo 10 da
Constituicdo Federal, redacdo dada pela Emenda Constitucional 20, de 15/12/1998, ressalvada as
acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do mencionado artigo, os empregos eletivos e estd com
idade que lhe garanta aposentadoria;

2.8. Nao ter sido demitido a bem do servico publico nas esferas federal, estadual ou municipal
da administracdo direta ou indireta;

2.7 N3&o possuir outro cargo/func¢do dentro da Administracdo Direta ou Indireta;

2.8. A falta de comprovacdo de qualquer dos requisitos para a contratacdo, até a data da
assinatura do contrato ou a pratica de falsidade ideoldgica em Prova documental, acarretara
cancelamento da inscricdo do candidato, sua eliminagdo no respectivo Processo Seletivo
Simplificado e anulacdo de todos os atos com respeito a ele praticados pela Secretaria Municipal
de Saude ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologacdo do Resultado Final, sem
prejuizo das sanc¢Oes legais cabiveis.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigOes serdo realizadas na sede da Secretaria Municipal de Saude, nos dias 05 a 08
de margo de 2024, no hordrio das 08h as 12h, situado a Rua Antonio Fernandes de Lima, 412,
Farias Brito-CE. Onde deverao ser entregues, OBRIGATORIAMENTE:

3.11 - Ficha de inscricdo totalmente preenchida e assinada (Anexo | deste edital);

3.1.2. - Copia de Documento de identificacdo com foto, Cadastro de Pessoa Fisica,
Comprovante de Residéncia, Titulo Eleitoral e , em candidatos do sexo masculino, certiddo de
reservista. Além de Cépia de Diploma ou Certificado de Conclusdao de Curso, legalmente valido e
Cépia de Registro em Conselho de Classe.
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32 Todos os documentos solicitados no ato da inscricdo deverao ser entregues no ato de
inscricao
33 Ndo serdo aceitas inscrigdes que ndao cumpram rigorosamente todas as exigéncias

previstas neste Edital e a auséncia de qualquer documento implicard na desclassificacdo do(s)
candidato (s).

4, DA SELECAO E DOS CRITERIOS

4.1. O Processo de Selecdo sera realizado em unica etapa:

a) Prova objetiva, de cardter eliminatdrio e classificatorio;

4.2, DA PROVA OBIJETIVA:

a) A prova objetiva serd composta por questdes técnicas seguindo o conteldo programatico
disposto no presente Edital;

b) A prova objetiva sera composta pelo quantitativo de 30 questdes, cada questdo
valendo 1,0 ponto;

C) A duragdo da prova serd de 03 (trés) horas

5. DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1. Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final, que
corresponde ao total dos pontos obtidos em etapa Unica do processo seletivo seriado.

5.2. Na hipdotese de igualdade da Nota Final, serdo aplicados os critérios de desempate
constantes no item 6, deste Edital.

5.3. Sera eliminado do certame o candidato que ndo atingir, na prova objetiva, pelo menos,

50% dos pontos

6. CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Em caso de empate na pontuagcao final no Processo Seletivo Simplificado, sera
classificado o candidato que, na ordem a seguir, sucessivamente:

a) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Maior nimero de acertos na prova de Legislacdao SUS

C) Maior nimero de acertos na prova de Portugués;

d) Maior idade;

6.2. A Secretaria manterd em cadastro de reserva os candidatos classificaveis e poderd

convocar os mesmos em caso de desisténcias, respeitada a ordem de classificacao.

7 -DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
7.1 O resultado da selecdo, serd homologado pela Secretaria Municipal de
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Saude, e serd divulgada na data prevista no cronograma do edital, nas dependéncias e murais da
Secretaria Municipal de Saude e endereco eletrénico do municipio, obedecendo-se os critérios do
item 5.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os prazos para interposicdes de todos os recursos estao discriminados no calendario do
Processo Seletivo, devendo ser encaminhado pelo candidato interessado a sede da Secretaria
Municipal de Saude, junto a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.

8.2. Os recursos deverao ser claros, consistentes e objetivos.

8.3. O recurso intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.4. Todos os recursos serao analisados e divulgados pela Comissdao Organizadora do Processo
Seletivo, no site oficial da Prefeitura Municipal de Farias Brito - Ceara.

8.5. Ndo serdo aceitos recursos via postal, fax, correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

8.6. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

8.7. Recurso que cujo teor desrespeite a banca serd indeferido de plano.

9. DA HOMOLOGACAO E DA CONTRATACAO

9.1. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, depois de decididos todos os recursos
interpostos, serd homologado pela Secretdria Municipal de Saude e publicado no site da
prefeitura, obedecendo a ordem de classificagdo, rigorosa ndo se admitindo recurso deste
resultado;

9.2. Os cargos objeto deste Processo Seletivo Simplificado s3ao regidos pelo regime juridico
estatutdrios, em cardter temporario, destinados ao atendimento de cardter excepcional e
teporario.

9.3. Caso haja a necessidade em carater excepcional e temporario para a contratacdo, de que
trata este Edital, obedecerd a ordem de classificacgdo dos candidatos para o cargo a que se
inscreveu e, dar-se-a mediante assinatura de contrato administrativo e o profissional contratado.
9.4. O candidato que for convocado e, por qualquer motivo, ndo assinar o contrato dentro do
prazo estipulado no instrumento convocatério, serd eliminado do processo, prosseguindo-se a
contratacdo do candidato seguinte, obedecida a ordem rigorosa de classificacao.

9.5. No ato da contratacdo o candidato devera apresentar, na sede da Secretaria Municipal de
saude, os demais documentos determinados em ato de convocacao.
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9.6. A ndo apresentagdo, no prazo estabelecido, de qualqguer um dos documentos
comprobatdrios, exigido neste edital tornara sem efeito a contratacao do candidato.

9.7. 0 candidato, quando da necessidade de excepcionalidade, ao ser convocado tera o prazo de
02 (dois) dias para assinar o Contrato, contados da convocacgao, prorrogavel por mais 02 (dois) dias
a requerimento do interessado. Caso ndo ocorra o candidato perderd automaticamente o direito da
contratagao, facultando a Secretaria Municipal de Saude o direito de convocar o préximo candidato
por ordem de classificacdo.

9.8. 0O candidato que ndo aceitar assumir o cargo, quando convocado serd eliminado do
Processo.

9.9. A vigéncia do contrato de prestacdo de servigos serd de até 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado, ou ainda ser encerrado o contrato se cessar a excepcionalidade do carater temporario
do servico em caso de retorno do servidor de féria ou licenciado/afastado.

10. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO:

DATA ATIVIDADE
05/03 a 08/03/2024 Inscricdes
12/03/2024 Divulgacdo  de lista de
candidatos deferidos e
indeferidos e local de prova
17/03/2024 Realizagdo de prova objetiva
18/03/2024 Divulgacdo de Gabarito
Preliminar
20e21/03/2024 Prazo para interposicao de
recurso contra gabarito
preliminar
22/03/2024 Divulgacao de Gabarito Final
26/03/2024 Divulgacao do resultado preliminar da
primeira etapa
27 e 28/03/2024 Prazo parainterposicao de
recurso contra o resultado
preliminar da primeira etapa
01/04/2024 Resultado final
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11- REMUNERAGAO / JORNADA DE TRABALHO / VAGAS:

CARGO CARGA REMUNERACAO VAGAS
HORARIA
ENFERMEIRO 40h / RS 5.093,67 1+CR
semana
12 - DOS ANEXOS DO EDITAL
12.1 Integram o presente Edital os Anexos a seguir:

Anexo | - Modelo de Ficha de Cadastro;
Anexo Il - Formuldrio de recurso
Anexo Il - Conteudo Programatico

13. DAS DISPOSICGES FINAIS

131 Os casos omissos relativos ao presente Edital serao resolvidos pela Secretaria Municipal
de Saude, ouvidas as areas competentes.

13.2. Para dirimir as questdes oriundas da execucao dos servicos objeto do presente edital, que ndo
possam ser solucionadas administrativamente, fica estabelecido o foro da Justica Estadual, na
Comarca de Farias Brito/CE

Maria Marcleide do Nascimento
Secretdria Municipal de Salude
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ANEXO|
FORMULARIO DE INSCRICAO N°__/2024

OBS. Preencha corretamente as informagées abaixo, efetivada a inscri¢do, nGo haverd, sob hipdtese
alguma, alteragdo. Escreva com letra legivel.

NOME DO CANDIDATO (A):

SEXO: MASCULINO ( ) FEMININO ()

DOCUMENTO DE IDENTIDADE RG N°
ORGAO EXPEDIDOR.

DATA DE EXPEDICAO. / /
CPF N°

TITULO DE ELEITOR N°  ZONA SECAO
ENDERECO RESIDENCIAL

NUMERO:
BAIRRO
CIDADE.

TELEFONES PARA CONTATO.
E-MAIL: -
OPCAO DE CARGO:

() ENFERMEIRO

Nome Completo

Farias Brito - Ceard, aos de 2024.

COMPROVANTE DE INSCRICAO E ENTREGA DE DOCUMENTACAO

Nome completo:

RG:
INSCRICAO PARA:

Farias Brito - CE, de™ de 2024
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ANEXO I
FORMULARIO PARA APRESENTAGAO DE RECURSOS

NOME:

N° DE INSCRICAQ: _-

CARGO:

Marque um X somente um tipo de-recurso conforme desejado.
() Contra o indeferimento de inscri¢ao;
) Contrai o} resultado Preliminar

oo kg,

: _'____._.{ £ A
L E."-L.._L i \5' "
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ANEXO Il CONTEUDO

PROGRAMATICO
PROVA CONTEUDO PROGRAMATICO
Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Classes de palavras.Uso do
PORTUGUES sinal indicativo de crase.Sintaxe da oragao e do periodo.Pontuacgado.

Concordancia nominal e verbal.Regéncia nominal e verbal.
Significacao das palavras. Adjunto Adnominal e Complemento
Nominal

LEGISLACAO: SUS

Evolugdo histérica da organizagdo do sistema de saude no Brasil e a
construcdo do Sistema Unico de Sautde (SUS) - principios, diretrizes
e arcabouco legal.Controle social no SUS.Resolug¢do 453/2012 do
Conselho Nacional da Saude.Constituicao Federal 1988, Titulo VIII -
artigos de 194 a 200. Lei Orgéanica da Saude - Lei n 28.080/1990,
Lein28.142/1990 e Decreto Presidencial n2 7.508, de 28 de junho
de 2011.Determinantes sociais da saude. Sistemas de

informacdo em saude.Conselhos de Saude.

CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS: ENFERMAGEM

Anatomia, fisiologia, patologia, microbiologia, parasitologia,
farmacologia e imunologia aplicados a enfermagem. Semiologia e
semiotecnica. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
Politica Nacional de Atencao Basica. Nucleo de Apoio a Saude da
Familia: ferramentas para a gestdo e o trabalho cotidiano. Visita
domiciliar: deteccdo de fatores de risco ambientais e sociais,
orientacdes e condutas. Enfermeiro como mediador de conflitos.
Educacdo em saude: prevencdo, promocdao e autocuidado.
Educagdao continuada e permanente. Imunizag¢do: calendario
vacinal em vigéncia, vias de administracdo, doses,
contraindicacdo; acondicionamento e rede de frios.
Biosseguranca nas A¢des de Saude. Residuos sélidos de salde e
legislagao vigente. Central de material e esterilizagao (CME).
Saude da crianca. Saude integral de adolescentes e jovens. Saude
da mulher. Saude da gestante e aleitamento materno,
orientacOes sobre aleitamento e uso de medicamentos e outras
substancias. Saude do homem. Saude da pessoa idosa. Saude
mental. Estratégia Nacional para Prevencdo e Atencdo a
Obesidade Infantil. Atengdo Integrada as doengas prevalentes na
infancia (AIDIPI). Assisténcia de enfermagem no pré-natal de
baixo risco. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem.
Aprazamento de medicacdo: interacdes farmacolégicas e farmaco
nutricionais. Geréncia de enfermagem: dimensionamento, escalas
e organizacdao do trabalho na aten¢do primaria, secundaria,
tercidria e hospitalar. Interpretacdo de exames e condutas de
enfermagem. Hipertensdo, diabetes, dislipidemias. Doencas
infectocontagiosas, infecciosas e  parasitarias. Feridas:
classificacbes e tratamentos. Fisiopatologia, cuidado e condutas
de enfermagem referente a doencas que acometem os sistemas
gue compde o corpo humano. Enfermagem em: vigilancia
sanitaria, vigilancia epidemioldgica e vigildncia em saude do
trabalhador. Epidemiologia e saude coletiva.
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