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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. INFORMAGOES DO AGENTE CULTURAL — GRUPO/COLETIVO

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(Inserir dados bancarios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio - conta que receberd os

recursos da premiacao)
Agéncia: Conta: Banco:

Vai concorrer a cota para pessoa negra?
()Sim ( ) Nao

PARA CONCORRER A COTA COMO GRUPO:

As pessoas fisicas que comp&em a equipe do grupo ou coletivo sem constituicdo juridica devem se

submeter ao procedimento de heteroidentificagao.

Nome Completo do representante do grupo:
Nome social (se houver):
Nome artistico:

CPF:

RG:

Orgao expedidor e Estado:
Data de nascimento:
Género:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa ndo binaria

( ) Ndo informar
Raga/cor/etnia:

( ) Branca

() Preta

() Parda

( ) Indigena

( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim

( ) Nao

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

( ) Intelectual

( ) Multipla

() Visual

Endere¢o completo:

CEP:

Cidade:

E-mail (caso possua):
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DADOS DO COLETIVO OU GRUPO

Nome do coletivo:

Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

2. INFORMAGCOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL

2.1 Reconhecida atuacdo na categoria cultural inscrito(a). Quais sdo as suas principais a¢des e
atividades culturais realizadas? Como comegou sua trajetodria Cultural?

Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as a¢des culturais que vocé realiza, informando
em que local realiza suas atividades, entre outras informagdes. Descreva como e quando comegou a
trajetdria na cultural do grupo, informando onde suas a¢des foram iniciadas, indicando ha quanto
tempo vocé os desenvolve.

2.2 Integracdo do agente cultural com outros segmentos da cultura e da vida social. Ex.:
integracdo entre cultura e educacdo e cidadania. Como as ac¢des que vocé desenvolve
transformam a realidade do seu entorno/sua comunidade?

Responda quem sdo as pessoas beneficiadas direta ou indiretamente pelas suas atividades, e como
suas agles impactam e beneficiam as pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade participou
enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.

2.3 Contribuicdo do Espaco ou Ambiente para salvaguarda do patrimonio cultural brasileiro e
fariasbritense. Na sua trajetéria cultural, vocé desenvolveu agdes e projetos que contribuem para
salvaguarda do Patrimonio Cultural brasileiro e fariasbritense?

Descreva como as agdes do Espaco ou Ambiente tem contribuido para salvaguarda do patriménio
cultural brasileiro e fariasbritense.

Descreva quais os tipos de atividades e como e quando elas acontecem, qual o publico beneficiado.

2.4 Quais medidas concretas o grupo ou coletivo estd tomando para garantir a continuidade de suas
praticas e tradi¢Ges culturais. Isso pode incluir agdes como transmissdao de conhecimentos entre
geracoes, realizacdo de eventos ou rituais, registro de histdrias e saberes, além de iniciativas para
adaptar as tradicGes ao contexto atual sem perder sua esséncia. Vocé deve detalhar essas acgoes,
explicando como elas contribuem para a preservacao cultural a longo prazo. Quais agées o grupo ou
coletivo esta promovendo para preservar e fortalecer suas tradigées culturais?

3. DOCUMENTAGCAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuacdo cultural, tais como cartazes, folders, reportagens
de revistas, certificados, premiagGes, entre outros documentos.
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